Wingardhs ist eine gemeinsame
Bezeichnung fiir:

Wingardh Arkitektkontor AB und

Wingardh & Medarbetare AB.

Elgentumer und Verantwortlicher ist Gen Wingardh, Archi-
lekl SAR/MSA, Geschaftstihrer

Das Biro zahll zu den funl gréBien Archilekiengruppen in
Schweden und zu dan zehn grofiten Gruppen in Skandi-
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Dies entspncht einem Teilziel in der dbergretfenden Zielstal-
lung des Buros

Wir wollen aines daor filrenden shandingvischan Aechitek-
tenbiiros e

Wingardh Arkilektkonior AB besteht seat 1977 in Goleborg
und senl 1985 in Stockholm,

2007, in unserem 30, Unternehmensjahr, beschafligen wir
insgasami 114 Milarbaiter - 58 weibliche und 58 mannliche
Angestelite.

Darunter sind achl verschiedene Nationalitéten vor drel
Kontinenlen verirelen

In Goteborg sind 86 und in Stockholm 25 Mitarbeiter titig.

Die durchschnittiche Anstellungsdauer liegt bei 3,8 Jahren,
Das Spektrum reichl von 2wel frisch eingestellien Mitarbei-
tern bis z2u meinet Person, die dem Untermehmen seil 20
Jahren angahart.

Wir sind ¢in wissensbasiertes Unternehmen, in dem

zahlreiche Mitarbeiter eine grofie Veraniwortung tragen.

Wir bafinden uns in ainer Zuwachsphasa,

Das ausdricklche Zial des Blros besteht in der Rekru-
lierung neuen Personals, besonders aus der jungeren
Generation,

So kannen alle Veraniwortung ubermehmen und sich im
Rahmen unterschigdlicher Projekle wailerentwickeln,
Wir haben elne ausgezeichnele Struktur etablier,

Einen Aspekl der Unternehmensentwickiung macht die
Personallluktuation aps.

im Laufe der Jahre hat eine Reihe erfahrener Buromitarbe-
itar seine Tatigkeit hier beendat und sigene erlolgreiche
Unternehmean gegrundal

Dies isl aine naturliche und konstruktive Tendenz, die an-
daren Milarbeitern neus Entwicklungsperspekliven erdifnel.

In unserem Blro bearbeiten wir alle Projekllypen — von
der Produktentwicklung (z.B, fir Volvas Stande aul intar-
natonalen Fahrzeugmessen) uber Einnchlungen (2.8

fur die Filippa K-Boutique _Ease” in der Grev Turgatan in
Slockhalm) bis hin 2u grolien Konstruktionen (2.B. Hyllie
Cenirum’ in Maimo) und stadtebaulichen Projeklen (2 B.
Havneholmen in Kopenhagen),

Wir beschafligen uns mit allen Phasen van Projeklen = von
Vorstudien und Expertisen bis hin zu lerdigen Bauunler-
iBngen

Unser Buro besitzi umlassende Erfahrungen mit Um-, An-
und Meubaulen

Zu unseren Auftraggebern zahlen Wirlschaftsuniermehmen,
staalliche Institutionen, Kemmunen, Immobiliengesalischal-
ten, Bauuntermehmer und Privalpersonen

Einen Grofileil der Auftraggeber machen Stammkunden

aus; wie alwa AsiraZeneca, Ericsson, Volvo, Statens Fastig-
hetsverk, AP, Riksbyggen, HSB. SKB, Steen & Strom u.a,

Unser Buro kann mittlerweile auf einen grofien Erfahrungs-
schatz bel der Abwicklung nationaler und intermationaler
Auftrags vensaisen.

Wir fiihren Projekte in Danemark (Wohnungen und Blros),
Finnland (Wohnungen), GroBbritannien (Buros und
Themenparks), Deutschland (Besucherzantrum/Aguarium
ungd Skulpturmuseum), Russland {Wochenendhausar),
USA (Einfamilienhauser) und China (Biros, Forschung und
Entwickiung) aus

Bei Projekten lir unsere GroBaullraggeber Encsson und
Volvo sind wir in waiteren 30 Landam walbweil 1alig.

Wettbewerbe machen einen grofien Antell an der Tatigkeit
unseres Buros aus. Die meisten durchgefihrien Projekte
basieren aufl gewonnenen Watibawearban,

Wir nehmen an nationalen und internationalen Weltbewar-
ben el

Dabei haben wir u.a. lolgende Auszeichnungen erhalien:
19688: Kasper Salinpriset fur den Oijared Executive Country
Club

1983. Kasper Salinpriset lir das Forschungs- und Eniwick-
lungszentrum von AstraZeneca im schwedischen Malndal
2001, Kasper Salinpriset fiir das Studentenzentrum  Kar-
husel” an der Technischen Hochschule Chalmers in
Goleborg

2006: Kasper Salinprisel fir das Aranas-Gymnasium im
schwedischen Kungsbacka

2002: ECEN Eurapean Award for Exeflence i Concrele flr
den Tawer aul dem Flughalen Arlanda

2001; Laboralory of the Year, Preis des RED Magazine fur
das Forschungs- und Entwicklungszentrum van
AstraZeneca im englischen Waltham

2004 Trapriset fur das Univarseum in Goteborg

Wir arbeiten in Form von Prajeklgruppan
Miemand ist an sinen festen Arbeilsplalz gebunden,
Unsere Maxime heilkit Kommunikation.

Die Formgeslaltung findel stets in der Gruppe statt

Fur jedes Projekt wird gin Projektverantwortlicher emannt
(lar den Kundenkontakl).

Dig Projektigrung wird von einem verantworllichan Architek-
len bzw. Ingenieur mit entsprechender Erfahiung ausge-
fishrt

Jedem Bearbeiter wird emne Projekigruppe zugewiesean, die
aus unterstutzenden Architekien und Ingenieuren bestehl,

In unseren Reihen bafinden sich zahireiche erfahrens Pro-
[ektverantworiliche und Projekibearbeiler

Die messten von uns haben bereits grofie und komplexe
Projekte bearbeliet.

Wir ibemehmean die techinische Koordination mil den
ubrigen zustandigen Personen

Je nach Projektanfarderungen wechseln wir flexibel die
Aufiragsrallen.

Besuchen Sie uns im Internet unter www.wingardhs.se.

Sdven Steffenten Archiekl SARMSEA stelhvarirelonder Gaschiftsfiher
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